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A.S. 2025-2026
A tutto il personale
Al RLS
Al Medico Competente
Alla Responsabile del SPP: Vincenza RANDAZZO
Alla Direttore dei S.G.A
Al sito internet www.manzoniimpastato.edu.it

INFORMAZIONE Al LAVORATORI (art. 36, D.Lgs. 81/2008) a cura del SPP

NellL’art.36 del Decreto Legislativo n.81 del 09.04.2008 prevede che ciascun lavoratore riceva dal Datore di
Lavoro (Dirigente Scolastico) un’adeguata informazione:
A.  Sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attivita svolta e sulle misure e le attivita di
protezione e prevenzione adottate;
B. Sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, I'evacuazione dei luoghi di
lavoro;
C. Sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e di prevenzione
incendi;
D. Sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico
competente (organigramma del SGSL);
E. Sui rischi specifici cui & esposto il lavoratore in relazione all’attivita svolta.

Nell’Area riservata del Sito Istituzionale troverete 'informativa che costituisce il documento che il Dirigente
Scolastico & tenuto a predisporre e consegnare al personale scolastico per dare un contributo sulla conoscenza
dei principali rischi generali e specifici connessi alla particolare modalita di esecuzione della prestazione
lavorativa e sulle misure di prevenzione e protezione che ciascuno deve conoscere per cercare di eliminare o
ridurre i rischi presenti nella scuola.

E anche opportuno ricordare che ognilavoratore deve prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella
delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni,
conformemente alla sua formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro. (D.Lgs. 81/08 Articolo
20 - Obblighi dei lavoratori comma 1).

Pertanto il personale della scuola dovra osservare le disposizioni ricevute e comunicare immediatamente al
personale addetto (Dirigente scolastico, fiduciario di plesso, DSGA), eventuali pericoli strutturali di natura
infortunistica e/o anomalie nel funzionamento delle attrezzature o degli arredi, secondo il modello
predisposto dal Servizio di Prevenzione e Protezione.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Angela Mirabile

Documento firmato digitalmente

INFORMATIVA PER LA SALVAGUARDIA DELLA SALUTE E SICUREZZA (art.36 D. Les.81/2008) a cura del SPP



